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PROT. NR 4873 /FP
Filadelfia, 23 ottobre 2016

v' Ai signori docenti:

Colloca Anna Maria

Bilotta Crisenzia,

Galati Francesco,

Primerano Maria Francesca

Raffaele Patrizia,

Valentini Clementina,

Ozimo Rocco,

Primavera Maria

v' Ep.c.: Airesponsabili di sede:
Proff. Majolo, Sammarco, Stucci, Furciniti
v" AllI’Albo online

Oggetto: Assegnazione dei docenti con ore a disposizione a progetti di ampliamento dell’offerta
formativa e alle classi

Visto il Decreto Legislativo del 16 aprile 1994 n. 297, Testo Unico recante le disposizioni in
materia di istruzione e in particolare, I’art. 7, co. 2, lett. B, nonché I’art. 8, co. 4 e I’art.396, in
merito ai “criteri generali” per ’assegnazione dei docenti alle classi;

Visto il CCNL scuola 2006;

Visto il DPR 275/99 art . 5¢. 1 e 4;

Visto il combinato disposto inerente i poteri organizzativi del datore di lavoro di cui all’art. 25,
comma 2 del D.Lgs. n.165 del 30 marzo 2001 (come modificato dall’art.34, comma 1 del D.Lgs.
n.150/2009, poi modificato dall’art.2, comma 17 della Legge n. 135/2012);

Visto il D.P.R. n.89 del 20 marzo 2009, art.4, c.4 regolamento relativo all’assetto organizzativo
della scuola;

Visto il D.1. del 29 marzo 2012, art.5, c. 1-2-3-4 recante disposizioni sulla determinazione degli
organici del personale docente;

Vista la legge 107/2015 art.1 c. 18 78, 85, 95 e seg.;

Vista la legge 107/2015 art.1 ¢. 85 che, tra I’altro, dispone “...Tenuto conto del perseguimento degli
obiettivi di cui al comma 7, il dirigente scolastico puo effettuare le sostituzioni dei docenti assenti
per la copertura di supplenze temporanee fino a dieci giorni con personale dell’organico
dell’autonomia che, ove impiegato in gradi di istruzione inferiore, conserva il trattamento
stipendiale del grado di istruzione di appartenenza...”;

Vista la nota Miur 2852 del 5 settembre 2016 in cui si afferma che <<tutti i docenti dell’organico
dell’autonomia contribuiscono alla realizzazione dell’offerta formativa attraverso le attivita di
insegnamento, potenziamento, di sostegno, di organizzazione, di progettazione e di
coordinamento>>;



Vista la nota 0012633 del 9 agosto 2016 con cui I’USR comunicava gli obiettivi di miglioramento
regionali in aggiunta a quelli nazionali;

Visto il verbale del Collegio docenti del 2 settembre 2016 e la delibera nr. 6 sui criteri di assegnazione
dei docenti alle classi;

Visto il verbale nr 2 del Collegio docenti del 12 settembre 2016;

Visto il Verbale del Consiglio di Istituto del 1 settembre 2016 e la delibera nr. 3 sui criteri per I’assegnazione
dei docenti alle classi;

Vista la delibera nr 1 del Collegio docenti del 2 settembre 2016 sugli obiettivi regionali di miglioramento;
Vista I’informativa preventiva fornita alle OO.SS. e alle RSU d’Istituto;

Visto il verbale della riunione del 24 ottobre 2016 convocata con avviso prot. Nr 4717/FP del 17 ottobre 2016;

Ritenuto altresi di dover tener conto in modo particolare della facolta di deroga dalle proposte
collegiali, in relazione alla presenza di ragioni circostanziate e per inderogabili esigenze, al fine di
assicurare 1’efficacia e 1’efficienza del servizio;
Considerato I’organico assegnato a questa istituzione scolastica € le note dell’ATP di Vibo
Valentia in proposito;
Ritenuto, in particolare:
1. di ottimizzare le risorse umane;
2. di garantire un’equa ripartizione dei docenti di ruolo in sezioni/classi/corsi tenuto conto delle
classi di concorso, delle competenze individuali e delle incompatibilita accertate;
3. dipreservare il piu possibile il diritto degli studenti all’istruzione e alla formazione;
4. di assicurare la copertura delle classi durante i periodi di assenza breve e saltuaria al fine di
garantire la continuita del servizio scolastico con risorse interne, che abbiano contezza delle
strategie formative ed educative dell’Istituto

nomina

i docenti dell’organico dell’autonomia con ore a disposizione e i docenti ex “potenziamento” referenti dei
seguenti progetti da svolgersi in orario curricolare e/o extracurricolare, in assenza di docenti assenti per un
periodo di tempo inferiore ai 10 giorni:

COGNOME E NOME ATTIVITA’ E ISTITUTO

RUGGIERO MARIA 1) LABORATORIO DI ARTE —3H - LICEO
TERESA 2) PROGETTO DESIGN - 3H - IPSIA
A025 3) PROGETTO RESTAURO - 3H - IPSIA
4) PROGETTO RESTYLING BIBLIOTECA — 2H - LICEO
18 ORE (CON LA PROF.SSA COLLOCA)

5) Ore di supporto ad alunni con BES (1h IPSIA, 2h al Liceo)
IN ORARIO CURRICOLARE

RUGGIERO MARIA 1) PROGETTO ARCHITETTURA 2 ORE - - LICEO
TERESA 2) PROGETTO DI ARTE E MOSAICO -2 ORE - IPSIA
E IN ORARIO EXTRACURRICOLARE

GALATI FRANCESCO

GALATI FRANCESCO - 3hin compresenza con la tutor, prof.ssa Colloca

14 ORE - 2h ore potenziamento al Liceo (UDA come da piano di
A025 lavoro)

- 5h ore potenziamento all’IPSIA (UDA come da piano di
lavoro)




ANNO DI PROVA

PRIMERANO MARIA
FRANCESCA

A345 Inglese scuola
secondaria di primo grado

18 ORE

ANNO DI PROVA

1 h di conversazione settimanale in lingua inglese o di civilta
in tutte le classi della scuola secondaria di primo grado (9h a
Filadelfia e 3 h a Francavilla). Le rimanenti 6 ore saranno
destinate al recupero di inglese in orario curricolare: 4 h a
Filadelfia (2 h con la prof.ssa Caré e 2 h con la prof.ssa Galati)
e 2 h a Francavilla, in compresenza e in orario curricolare

3 h in compresenza con la tutor, prof.ssa Caré Donatella

RAFFAELE PATRIZIA
18 ORE

A019

Discipline giuridiche ed
economiche

1)
2)

3)
4)

5)

4 h all’Ipsia in compresenza con disciplina: Diritto

3h di potenziamento all’TPSIA (UDA come da piano di
lavoro)

6 h di potenziamento al Liceo (UDA come da piano di lavoro)
2 h settimanali: progetto per alunni Liceo e IPSIA “Ciak si
gira... un processo simulato per evitare un processo vero” (in
collaborazione con il Tribunale dei minori);

3 ore nella scuola secondaria di primo grado, classi terze, in
compresenza con docenti di approfondimento (sul tema: la
Costituzione italiana)

BILOTTA CRISENZIA
10 ORE
A047 Matematica

1)

2)
3)

4)

5)

OLIMPIADI DI MATEMATICA, nelle proprie classi e/o in
compresenza con altri docenti o in orario extracurricolare
Esercitazioni INVALSI, in compresenza con altri docenti
ADOTTA SCIENZA E ARTE NELLA TUA CLASSE (con il
prof. Fiamingo)

RECUPERO DI MATEMATICA da effettuarsi in orario
extracurricolare

SPORTELLO DI MATEMATICA, da effettuarsi nelle classi
del biennio, dalle h. 12.15 alle h. 13.15

VALENTINI
CLEMENTINA

14h
A019 Discipline giuridiche
ed economiche

IPSIA: Supporto didattico in classe e sostituzioni

A025 Disegno e storia
dell’arte

0OZIMO ROCCO - 9hinclasse V A MAT, supporto ad alunno con handicap

9 ORE e ad alunni con BES nelle altre classi

A017 sostegno - 9 halunno con handicap in classe Il A MAT

PRIMAVERA - 9hinclasse IV A MAT, supporto ad alunni con BES

ADO03 Sostegno - 9 halunno con handicap in classe Il A MAT

COLLOCA - PROGETTO RESTYLING BIBLIOTECA - 2H - LICEO
4H (CON LA PROF.SSA RUGGIERO)

Sostituzione colleghi assenti 2 h

I docenti potranno lavorare in compresenza 0 organizzare attivita a classi aperte, al fine di potenziare o
recuperare le competenze degli alunni, nei tempi e nei modi che stabiliranno in accordo con i docenti assegnati
alle classi e con i consigli di classe. | docenti dovranno inoltre presentare il piano di lavoro nell’ottica della

flessibilita organizzativa.

Si ricorda inoltre che il Collegio docenti ha fatto propri gli obiettivi di miglioramento individuati dall’Usr

Calabria:

- ridurre il fenomeno del cheating;




promuovere 1’acquisizione delle competenze di cittadinanza e integrarle nella programmazione

curriculare;
rimuovere le ragioni sistemiche della varianza tra classi e conferire organicita alle azioni promosse in

tema di prevenzione, accompagnamento, recupero e potenziamento.

La dirigente scolastica

Prof.ssa Maria Viscone
Firma autografa sostituita a mezzo stampa

ai sensi dell’art. 3 del dlgs 39/1993



